
 

 Seattle 시 인적자원부 
Seattle Municipal Tower, 700 5th Avenue Suite 5500, PO Box 34028, Seattle, WA 98124-4028  

 (206) 684-7999 □ TTY: 7-1-1 팩스: (206) 684-4157 □ 채용 웹사이트: www.seattle.gov/jobs 
Seattle 시는 평등한 고용 기회를 제공합니다. 요청 시 장애인을 위한 편의 시설이 제공됩니다. 

 

 
 

 
2024 년 10 월 4 일 
 
Re: 11 월 1 일 금요일까지 2025 년 혜택 설정 내용 변경 요청의 건 
 
시청 직원 여러분께, 
 
공개 등록 기간은 본인에게 필요한 사항을 검토하고 현재 혜택 선택 사항을 변경할 수 있는 시기로, 일 년에 한 번 
진행됩니다. 2025 년용 공개 등록 기간은 2024 년 10 월 7 일 월요일 오전 12 시에 시작되며 11 월 1 일 금요일 오후 
11 시 59 분에 마감됩니다. 유동성 지출 계좌(Flexible Spending Account, FSA) 등록 또는 재등록을 원하는 경우를 
제외하면 현재 받는 혜택을 2025 년에도 계속 유지하기 위한 별도의 조치가 필요하지 않습니다.  
 
2025 년 공개 등록 고려 사항:  
 2025 년 의료 플랜 급여 공제액은 인상되지 않습니다. Seattle 시는 시청 직원뿐만 아니라 가족들의 건강과 

복지를 지원하기 위해 폭넓은 혜택 선택지를 제공하고 있습니다. 2025 년 플랜 변경 사항에 대한 개요는 다음 
페이지를 참고하시기를 바랍니다. 자세한 정보는 bit.ly/benhome1 에서 공개 등록 하이라이트(Open 
Enrollment Highlights)를 확인하시기를 바랍니다. 

 FSA 등록/재등록. 2025 년 헬스 케어 또는 부양가족 케어(데이케어) FSA 를 위해 세전 소득을 따로 저축하려면, 
Workday 를 통해 공개 등록 기간에 반드시 등록 또는 재등록하셔야 합니다. 현재 선택하신 FSA 는 다음 연도로 
이월되지 않습니다. 플랜에 관한 정보는 bit.ly/mostFSA 에서 확인하시기를 바랍니다. 

 혜택 설정 변경. 다른 혜택 플랜을 선택하거나 부양가족을 추가 또는 삭제하실 수 있습니다. 
 수령인 갱신. Workday 에서 본인의 생명 보험 및 사고 사망 및 상해(Accidental Death and Dismemberment, 

AD&D) 보험 수령인을 검토하십시오.  
 신규 사항 – Workday. 공개 등록 기간 4 주 동안 Workday 에서 온라인으로 내용을 변경하실 수 있습니다! 

2025 년 혜택을 변경하거나 FSA 를 설정하려면 11 월 1 일 금요일 오후 11 시 59 분까지 반드시 완료하셔야 
합니다. 마감일까지 기다리지 마시고 미리 온라인으로 변경해 주십시오. 

 

신규 사항 - Workday 를 통한 공개 등록: 
 

시작해 봅시다! 집 또는 시 정부 
컴퓨터를 이용해 Workday 로그인 

 
'내 작업(My Tasks)' 

수신함 접속 

 조치 대기 중(Awaiting Your Action) 
아래의 '공개 등록 변경(Open 

Enrollment Change)' 선택 
 

bit.ly/OEJobAid 에서 Workday 공개 등록 작업 지원(Open Enrollment Job Aid)을 참고해 공개 등록 지시 사항을 
완료하십시오. 
 

2025 년 혜택 선택 사항 확인: 마지막으로 Workday 에서 '혜택 설명서 보기(View Benefits Statement)'를 선택해 혜택 
등록 내용을 확인하십시오. 2025 년 혜택 설명서를 인쇄하거나 사진 촬영한 다음, 1 월에 받게 될 2025 년 혜택 
설명서와 비교하십시오. 문의 사항이 있는 경우, 혜택 담당자(bit.ly/benhome1)에게 연락하시기를 바랍니다.  
 

감사합니다. 

 
Heather Krueger 
시 혜택 담당 사무관 

Seattle 시 인적자원부 
Kimberly Loving, 부서장 
 

2025 년 공개 등록: 10 월 7 일~11 월 1 일 
신규 사항:  

Workday 를 통한 공개 등록  
변경 기간 4 주로 연장 

 

http://bit.ly/benhome1
http://bit.ly/mostFSA
https://bit.ly/OEJobAid
http://bit.ly/benhome1
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전체 직원 대상 플랜 변경 사항* 2025 년 1 월 1 일 발효  
 

유동성 지출 계좌 
 

의료 FSA  연간 최대 부담금이 $3,050 에서 $3,200 로 인상됩니다.  
2025 년에서 2026 년으로 이월되는 금액이 $640 로 인상됩니다. 

 
 
단체 정기 생명 보험 

 

직원 추가 플랜  연간 최대 부담금이 소득의 4 배에서 6 배 또는 기본 생명 보험과 
결합 시 $2,500,000 로 인상됩니다. 

 
장기 장애 보험 

 

추가 플랜  월간 최대 금액이 $5,000 에서 $6,000 로 인상됩니다. 

 
대부분 직원 대상 플랜 변경 사항* 2025 년 1 월 1 일 발효 

 

Aetna 예방 및 일반 플랜 
 

대장 내시경  네트워크 내 진단 대장 내시경 보장 범위가 100%로 확대됩니다. 
유방 조영술  네트워크 내 추적 검사 보장 범위가 100%로 확대됩니다. 
보청기 네트워크 내 보장 범위가 36 개월마다 한쪽 귀 당 최대 $1,500 에서 

$3,000 로 인상됩니다. 
임신 중단 관리 네트워크 내외 보장 범위가 100%로 확대됩니다. 
소매 약국 네트워크 내 소매 약국 조제 처방약 90 일분에 대한 부담 비용이 

우편 주문 조제 처방약과 동일한 비용으로 인상됩니다. 
 

Aetna 예방 플랜 
 

외래 환자 정신 
건강 서비스 

네트워크 외 보장 범위가 공제 후 60%에서 본인 부담금 $15(공제 
없음)로 인상됩니다. 잔액 청구는 계속해서 적용될 수 있습니다.  

 

Kaiser Permanente 표준 및 공제 플랜 
 

대장 내시경 네트워크 내 진단 대장 내시경 보장 범위가 100%로 확대됩니다. 
유방 조영술  네트워크 내 추적 검사 보장 범위가 100%로 확대됩니다. 
보청기 네트워크 내 보장 범위가 36 개월마다 한쪽 귀 당 최대 $1,000 에서 

$3,000 로 인상됩니다. 
임신 중단 관리 네트워크 내 보장 범위가 100%로 확대됩니다. 
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Delta Dental of Washington 
 

이갈이 방지 
장치 

치주 치료 필요성을 제거합니다. 

 
 

시력 추가 보장 플랜 
 

안경테 네트워크 내 지급액이 $175 에서 $200 로 인상됩니다. 
 
 
 

* 자세한 정보는 bit.ly/benhome1 에서 공개 등록 하이라이트(Open Enrollment Highlights)를 
참고하시기를 바랍니다. 

 

신규 사항! Workday 를 통한 온라인 등록 
마감일까지 기다리지 마시고 미리 온라인으로 변경해 주십시오. 
 

 

시작해 봅시다! 집 또는 시 정부 
컴퓨터를 이용해 Workday 

로그인 

 

'내 작업(My Tasks)' 
수신함 접속 

 조치 대기 중(Awaiting Your 
Action) 아래의 '공개 등록 

변경(Open Enrollment 
Change)' 선택 

 
Workday 는 https://www.myworkday.com/wday/authgwy/seattle/login.htmld 에서 이용하실 수 
있습니다. 

http://bit.ly/benhome1
https://www.myworkday.com/wday/authgwy/seattle/login.htmld
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